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I. A Kisgoncol Waldorf Altalanos Iskola és Miivészeti Iskola rovid

bemutatasa

’

A gyermeket tiszteletben kell fogadni, szeretetben felnevelni és szabadsagban elbocsatani...’

(Rudolf Steiner)

Iskolank alapitasa

A Waldorf-intézményeket mindenhol a vilagon alulrdl jovo, altalaban sziil6i kezdeményezés
¢s k6z6s munka hivja életre.

2006 6szén egy lelkes sziilokbdl 4allo csoport iskolaalapitdsba fogott. Elhataroztak egy
felmend rendszerben kiépiild, hosszutavon kerttel, gazdasdggal egylittmiikods, 13
¢vfolyamossa boviil6 Waldorf-iskola Iétrehozasat.

Az alapitok az alabbi célt fogalmaztak meg:

,,Olyan Waldorf-iskolat szeretnénk, amely biztos alapokon dll, bizalommal teli, a vilaghan
tudatosan van jelen, az ujra nyitott, befogadni képes. Ahol a kozésség harmonikus és
osszetarto, ahova mindenki orommel megy és van ott, és amely belso atélésen alapulo,
elménygazdag, hasznos tudast ad.”

Az alapitdk, illetve a Zsambéki-medencében €16 csaladok Tokon talaltdk meg az Iskola
leendd épiiletét. 2008. szeptemberben indult az elsd osztaly, s a fenntarté (Gyermekliget
Alapitvany) 2009-ben Szarligetrdl Tokre koltoztette az altala fenntartott Waldorf-6vodat.

Tok kozség Budapest kdzpontjatol alig 30 km-re, Zsambék varos kozvetlen szomszédsagaban
talalhato. Az Iskola épiiletét a Toki Onkorményzattél bérli a fenntartd. Az épiiletben miikddik
a 20.000 kotetes Pet6fi Emlékkonyvtar is. Kozvetlen szomszédsadgaban talalhaté a
Miivelddési Haz €s a Reformatus Templom. A falusi kornyezet és a természet kozelsége
szamtalan lehetdséget rejt a tanitashoz kapcsolddoan.

A Gyermekliget Alapitvany 2009-ben palydzatot nyert arra, hogy az ¢épiiletet a
fenntarthatosag szempontjainak figyelembevételével felujitsa.

Az évek folyamén lépésrol-lépésre keriilt kialakitdsra a jelenlegi épliletben a 8 osztaly, az

orvosi szoba, a fejlesztd terem, a fafaragé terem, a nyelvi- €s kézimunka terem.



A kozépiskolai folytatas lehetdségét a Csillagosvény Waldorf Iskolaval kézosen 1étrehozott,
2018 szeptemberében indulé Szabad Waldorf Gimnazium biztositja. Emellett tanul6inknak

lehet6sége van tovabbtanulni a Budapesten ¢és kornyékén 1évé Waldorf-gimnaziumokban is.

Pedagogiank alapja

A Waldorf-pedagogia megalapitdja Rudolf Steiner (1861-1925), az embert, test, 1élek és
szellem harmas egységeként értelmezi, s ez az ugynevezett antropozéfiai emberkép egyuttal
pedagdgiank alappillérét is jelenti.

Minden gyermek személyiségében egyedi és megismételhetetlen rejtélyként all el6ttiink,
mikor iskoldba 1ép. Feladatunk, hogy az évek folyaméan belsé erdit, képességeit, egyéni
moédon kibontakoztassuk. Az iskoldnkban tanitott tantargyakat nem pusztian elsajatitando
ismeretanyagnak tartjuk, hanem eszkdznek arra, ami ezt a nevelési célt szolgalja. A tanterv
olyan organikus rendszer, amely a Waldorf-pedagogia emberképét és a gyermek fejlodését
tiikkr6zi. A nevelési-tanitdsi folyamat modszerét, tananyagat és szervezését alapvetden a
gyermek életkori sajatossagai szabjak meg.

Az Iskola tananyaga életkorra szabott, azaz a gyermek fejlédésének altalanos
torvényszeriiségeihez igazitott. Minden részletérdl tudhatd, hogy miért éppen abban az
¢letkori szakaszban, és milyen nevelési céllal keriil alkalmazasra. A tananyag elsddleges
szerepe a gyermekben csirdzo lelki erék apolasa és fejlesztése.

Pedagogiank a mennyiséggel szemben a mindségre helyezi a hangsulyt, vallja, hogy a 7-14.
életévek kozotti €letkorban az ismeretszerzés alapvetd forrdsa a belsd atélésen alapuld valodi
tapasztalatszerzés. A tanitok feladata az elsd osztalytdl kezdve az, hogy megdrizzék a
kisgyermek magaval hozott, természetes kivancsisagat a vildg dolgai irant. Ezért minden
tanorat ugy probalnak Osszeéllitani, hogy az sok belsé élménnyel gazdagitsa a gyermeket, a
tananyag az érzéseken keresztiil jusson el a gyermek intellektusaig, amely megalapozza azt a
feln6tt személyiséget, aki nem csak jol gondolkodik, hanem kifinomult érzésvildggal is
rendelkezik. Ez a fajta ismeretatadasi szemlélet ahhoz is jelentds mértékben hozzajarul, hogy
belsé motivaciot ébresszen és tartson fenn a gyermek lelkében az irant, hogy meg akarja
ismerni Onmagat (az embert) €és a vilagot, vagyis szivesen jarjon iskolaba, és szivesen
tanuljon.

A valodi tapasztalatszerzés azt jelenti, hogy a gyermekek az ismereteket valoban életszagtan,

cselekvd Iényliket is athatva sajatitjak el. A harmadik osztalyban pl. hazat épitenek, és ennek
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soran tanuljak meg a hosszmértékeket és azok hasznalatat, az épitéanyagok alkalmazasat; a
sajat maguk altal elvetett gabonat, kicsépelik és megdrlik a gabonaszemeket, a lisztbdl késziilt
kenyeret pedig kdzosen elfogyasztjak, mialatt rengeteg tapasztalatra tesznek szert a természet-
¢s tarsadalomismeret teriiletén. Minden évfolyamnak megvan a kdzponti magja, ami koré
csoportosulnak az ismeretek €s tevékenységek.

Az olyan targyak 6rdin is, mint kézimunka, kertmiivelés vagy kézmiivesség a lanyok és fiuk
egyarant részt vesznek. Csoportbontds ugyan eléfordul, de ez nem nemek vagy teljesitmény
szerint torténik, a legfontosabb szempont mindig az, hogy a létszam és a képességek
tekintetében is kiegyenlitett legyen a csoport.

Iskolankban a nyolc év alatt nagy hangsulyt fektetiink az érzelmi intelligencia fejlesztésére,
amiben kiemelkedd szerepe van a Waldorf miivészeti nevelésnek, és az ¢él6 képekben,

fogalmakban valo6 ismeretatadasra.

Iskolank miikodése

Iskolank a Waldorf-pedagogia szerint miikodd, dnigazgatd neveld-oktatd kozosség.

A szocidlis tér szervezésében a Tanarok, a Sziilok és a Fenntartd egyiitt dolgoznak a Waldorf-
pedagbgia gyakorlati megval6sitasan és azon, hogy az Iskola mikodésének feltételeit és
legjobb formait kialakitsak.

Az Iskola - a hatalyos jogszabalyok betartasa mellett - bels6 mikodési rendjében,
vezetettségében, munka- és feladatmegosztasaban Rudolf Steiner altal leirt, ugynevezett
harmas tagozodast intézménymiikddtetés megvalositasara torekszik.

A héarmas tagozodast (szellemi-kulturalis, jogi, gazdasagi) intézmény hatékony milkodése
szempontjabol fontos, hogy mindegyik teriileten - annak felelései - a tobbiekkel torténd
folyamatos parbeszéd fenntartasa mellett fliggetlen, szuverén modon tevékenykedhessenek.
Valamint az is, hogy a szellemi-kulturalis teriiletre a szabadsag, a jogi teriiletre az
egyenldség, a gazdasagi teriiletre pedig a testvériség legyen a jellemzd.

Az iskola szellemi vezetése, a pedagdgiai munka ellatasa illetve az Iskola igazgatésa,
milkddtetése a Tanari Kollégium feladata. A Tanari Kollégium kizardlagos dontési joggal
rendelkezik minden olyan kérdésben, amely a pedagdgiai munkéaval kapcsolatos. Tagjai
hetente részt vesznek a Tanari Konferencian. A Tanari Kollégium a hatékony miikddés

érdekében egy-egy feladatra személyeket (konferenciavezetd, iskolaképviseld és helyettes) és



csoportokat (Belsé Csoport, Személyi- és Mindséggondozasi Csoport, Ugyvivé Csoport)
delegal.

Az Iskola fenntartdja a Gyermekliget Alapitvany, melynek feladata az Iskola jogi- és
pénziigyi hatterének megteremtése, ellendrzése, tovabba a hosszu tavua tervek gondozasa.

A Fenntartd altal atruhdzott dontések meghozatalara jogosult testiilet az Iskolamiikddtetd
Csoport (IMCS).

Iskolank szakmai és szervezeti tekintetben 6nallo, szervezetével és miikodésével kapcsolatban
onalléan dont. Az intézmény a feladatdelegalas elvén miikddik, mely soran egyének és
csoportok vallalnak feleldsséget a vezetés, dontéshozatal egyes terliletein, a kozosen
meghatarozott célok alapjan.

Intézménylink részletes miikodési rendjét az SZMSZ tartalmazza.

A csaladok szerepe

Iskolankban kiemelten nagy szerep jut a csalddoknak, akik részesei ¢életiinknek,
mindennapjainknak. A jo, gylimdlcsozd egyiittmiikodés érdekében elengedhetetleniil fontos,
hogy megismerjék a Waldorf-pedagdgia alapelveit. Iskolankban havonta van sziil6i est, ahol a
szlilok tajékozodhatnak az osztalyban, iskoldban torténtekrdl, az osztaly jelenlegi allapotardl,
az aktudlis és az elkdvetkezendd iddszak tudnivaloirdl. Ezen kiviil a sziilok részt vesznek az
iskolai tinnepeken (pl. Szt. Janos napi tlizugras), évszakiinnepeken (osztalyok bemutatoi), az
Iskola altal szervezett rendezvényeken (pl. eldadasok, kozosségi programok), sét egyes
rendezvények szervezését 6k vallaljak fel (pl. Nyarkoszontd). A sziilok bekapcsolddhatnak a
kiilonb6z6 iskolai munkacsoportokba is (pl. Sziildi Kollégium).

A csaladok sajat anyagi, szakmai, fizikai és lelki-szellem Ilehetdségeik fliggvényében

tamogatjak az Iskola miikodését.

Vezérképiink

Tovabbi céljaink, terveink, miitkddésiink soran fontosnak tartott feladataink megvaldsitasa

érdekében olyan iskolat szeretnénk:

e amely a Waldorf-pedagogiat elmélyiilten alkalmazza,



° amely etnikai és tarsadalmi kiilonbozoségektol fiiggetleniil barki szamdara nyitott, aki az
iskola pedagogiajaval azonosulni tud és szabalyait betartja,

° ahol a gyermek biztonsdgos, csalddias, békés kornyezetben, az En-fejlédést szolgdld,
életkori sajatossagainak megfelelo tamogatast és egyéni figyelmet kap,

° amely belso atélésen alapulo, élménygazdag, a jovobe utat mutato, hiteles, hasznos
tudast ad,

° amely biztos alapokon dll, bizalommal teli, az ujra nyitott, befogadni képes, gyogyito
erovel hat,

° ahol a kozosség harmonikus és dsszetarto,

° ahol a pedagogusok és sziilok egyardnt torekednek a pedagogiai tudatossagra és
egyiittmitkodo modon vannak jelen,

° aho!l az tinnepek soran, kulturank hagyomanyait dpolva, kdzosségiink megélheti a deriit,
a fényt és a természetkozeliséget,

° ahol a szabadsag biztonsagos hatarok kozott élheto,

o amely a maga csendes valosagaban az életet szolgalja,

° amelyben megvalosul a kornyezettudatossagra nevelés: odafigyeliink a fenntarthato
novekedés problémdira, szelektiven gyijtjiik a hulladékot, ujrahasznosithaté anyagokat
haszndlunk, takarékoskodunk az energiaval,

° amelyben a nevelés, onnevelés lehetésége a felndttek szamdra is megadatik az
eloadasokon és gyakorlati miihelyekben, melyek a csaladok életét érinté kérdések koré
szervezodnek a test, a lélek és a szellem harmas egységében,

° amelyben fontos szerep jut az egészség megorzésének: a test szintjén a taplalkozasnak, a
természetes gyogymodoknak és a mozgasnak; a lélek apolasanak,; a szellem taplalasanak,

° ahol a Pedagogiai Programban szereplo kertmiivelés tantargyhoz kapcsolodoan
biodinamikus kertgazdasagot alakithatunk ki,

° ahol az épiilet a tdjjal, kornyezettel és az emberrel harmonizalo alkotas.



Il. A Waldorf-pedagégia alapjan miikod6é intézmények Waldorf-
kerettanterve, mint a nevelés-oktatas tartalmi kérdéseire vonatkozo
egyedi megoldas, illetve mint az intézmény nevelési programjanak és

helyi tantervének alapdokumentuma

A magyar Waldorf-iskolak kerettanterve 2020 a dokumentum mellékletét képezi.

I1l. Az intézmény helyi megoldasai a kerettanterv altal Kkijelolt Kkeretek

kozott

Szabadvallas-oktatas 1-8. évfolyamon

Az iskoldban kozvetlen vildgnézeti nevelés nincsen. A Waldorf-pedagogia szellemi hatterét
jelentd antropozédfia sem jelenik meg a tananyagban. Ugyanakkor az erkélcsi nevelés
kiemelkedd lehetdségét biztositja a szabadvallas-oktatds minden gyermek szamara.

Ez a targy a keresztény kultura értékeit kozvetiti, mindenfajta felekezeti szinezet nélkiil.
Alsobb évfolyamokon a torténeteken keresztiil (népmesék, allattorténetek, szentek élete,
bibliai teremtéstorténet) talalkoznak a gyerekek archetipikusan eredendd moralis kérdésekkel.
A felsébb évfolyamokban tartalmilag az individualis ¢€letlehetdségek mintait ado életrajzok

elbeszélésével folytatodik a szabadvallas-oktatés.

Nyelvoktatas 1-8. osztaly

Iskolankban harom nyelv tanulasara van lehetdség: angol, francia, német, és ezek koziil kettd
nyelv kiséri végig egy-egy osztaly életét. Mindig a soron kdvetkezd osztaly inditasanal dont a
Tanari Kollégium arrol, hogy mely nyelvek tanitasara kertil sor az adott 1. osztalyban.

A két idegen nyelvvel torténd ismerkedés kezdetben csak jatékos formaban, verseken,
dalokon keresztiill valosul meg. Az ¢€l6 nyelvre, beszédre alapozunk elsdsorban. A
késobbiekben eldtérbe keriil a tudatosabb nyelvtanulds, a nyelvi szabdlyok alkalmazasa,

szOtarhasznalat és az egyéni, illetve csoportos szituacids gyakorlat. Az idegen nyelv



tanitasanak fontos pedagogiai feladata mas népek, nemzetek lelkiségének, kulturajanak

megismerése, atélése.

Kotelezéen valaszthato testmozgas 1-4. évfolyamon

Az 1-4. évfolyamon a mindennapos testneveléshez kotelezden valaszthatd tevékenységek
tartoznak.

Az osztalytanitok osztalyuk sajatossagaira épitve hatarozzak meg ezeket a tevékenységeket és
napi lehetdséget biztositanak a szabad mozgasra, jatékra. A szilinetekben lehetdségeket
nyUjtanak olyan fejlesztd jatékok kiprobalasara és megtanulasara, mint példaul amit a
zsonglor kellékek adhatnak. A labda, az ugrokotél, és kiilonbozo egyensulyfejlesztd eszkdzok
megjelenése a kozos jatéktérben tovabbi lehetdséget biztosit a mozgasos tevékenységek
jatékos elsajatitasara. A heti sétdk a természetben ugyancsak a rendszeres testmozgast

szolgaljak.

Drama foglalkozasok 6-8. évfolyamon

A drama foglalkozas 1-5. osztadlyban a fOoktatdsban integralva torténik. 6-8. osztalyban a
magyar nyelv és irodalom tantargyhoz kapcsoldddan jelenik meg.

Alapelgondolasunk, hogy a miivészetek altali nevelésnek ugyanugy, mint a mindennapi
testmozgasnak, dontd szerepe van az akarati nevelésben. Kialakult képességeikrdl évszak
iinnepek eldadasain, belsd iskolai kiallitasokon, zenei koncerteken, drdmabemutatdkon, s nem
utolsé sorban a nyolcadikos zaromunkak elkészitésekor és a nyolcadikos osztalyszindarab
bemutatasakor tesznek tanibizonysagot tanuldink.

Megjegyzés: Az évszakiinnepek, dramabemutatok és mas tinnepek (Mihaly-nap, Marton-nap,

adventi kert, farsang stb.) évente maximum 15 éraban a tanorakeret terhére megszervezhetok.

Aranykapu program 6-8. évfolyamon

A pubertas felé haladva a tananyagba bedgyazddva ismereteket kapnak a gyerekek testi

fejlodésiik mikéntjérél és a nemi szerepek elkiiloniilésérdl. Iskolank kidolgozott egy
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,aranykapu” programot, melyben a miivészetek bevonasaval és a sziilok egyiittes jelenlétével

segiti a gyermekeket a helyes nemi szerepek megismerésében és elsajatitdsaban.

Digitalis kultura a 7-8. évfolyamon

A 7. osztalytol 0j tantargyként keriil bevezetésre a digitdlis kultira. Ez 7-8. osztalyban
megvalodsithatd a fooktatds keretein beliil, vagy heti egy szakoraban, valamint tombdositve,
témahetek vagy projektek formajaban is.

Az ajanlott tantervi célok és témakorok az egyes évfolyamok kozott is atcsoportosithatoak. A
tantargy bevezetése elott - a lehetdségeket és pedagogiai szempontokat mérlegelve - a Tanari

Kollégium hoz dontést a tanévzard konferencian.

Tanulasmodszertan 8. évfolyamon

Az éves munka, a nyolcadikos szindarab, a tovabbtanulés sok kihivas el¢ allitja a nyolcadikos

tanulokat, ezért 8. évfolyamon a Tanulasmoddszertan tartalmi elemeit beépitjiilk az egyes

tantargyakba.



IV. A pedagogiai program egyéb olyan részei, melyeket a Waldorf-
kerettanterv nem szabalyoz, illetve amelyeket az intézmény fontosnak

tart kiemelni, kiegésziteni

A nevelési program azon - Kiegészitdo - részei, melyek nem, vagy csak részben

szerepelnek a Waldorf-kerettantervben:

a) A felvétel és az atvétel — az Nkt. keretei kozotti - helyi szabalyai

A tanulok felvételérdl az adott osztalytanité és a Tanari Konferencia dont, figyelembe véve az
osztalyban tanitd szaktanarok ¢és a fejlesztd pedagdgus véleményét. Az osztalyok
kialakitasandl az Iskola a Waldorf-kerettantervnek az osztalyosszetétel pedagogiai elveire
vonatkoz6 rendelkezéseit tartja szem el6tt, torekszik a kiilonbozé temperamentumu, lelki
alkatia gyermekek kozotti egyensuly és a nemek kiegyenlitettségének megteremtésére, a
kiemelt figyelmet igénylé tanulok megfeleld ardnyéra, emellett figyelembe veszi a sziil6k
iskolavalasztasi szempontjait.

Mar meglévo osztalyokba torténd felvétel esetén az elsddleges mérlegelési szempont a
meglévd osztalykozosség 0sszetétele, befogadod képessége, a felvételi idején aktualis allapota
¢s helyzete, és ehhez képest a felvételre jelentkezd varhatd jovObeni sikeres beilleszkedésének

lehetdsége.

Irdsbeli megdllapodds a sziilSkkel:

A tanulofelvétel végso feltétele és egyben a folyamat lezérasa az iskola és a sziil6k kozotti
irasbeli Egyiittmiikodési Megallapodas alairdsa a tanuldoi jogviszony létesitésérdl és
fenntartasanak feltételeirdl.

Az irasbeli megéllapodas alapja és indoka, hogy az Iskola, mint alternativ magénintézmény
nem kotelezo felvételt biztositod iskola, a sziilo szamara valasztasa nem kotelezo. A Waldorf-
pedagbgia szerinti iskolai nevelés-oktatas feltételezi a csaladi és iskolai nevelés 6sszhangjat,
€pit a sziil részErdl a sajatos pedagdgiai alapelvek, modszerek, eszkozok, tantervi tartalmak
iranti bizalomra és elfogadasra, a fokozott, érdemi sziil6i egyiittmiikodésre — mindezek
egyiittes feltételei a gyermek, gyermekek Waldorf-pedagogiai szellemiségli iskolai

nevelésének. A tanulofelvétellel keletkezd tartos, évekig fenndlld tanuldi jogviszony ideje
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alatt ugyanakkor a pedagdgiat tdmogatd sziildi viszonyulds, a csaladi és iskolai nevelés
Osszhangja valtozhat, a sziilé-iskola egylittmikddése akadalyozotta valhat, amely
sziikségképpen megjelenik a gyermek iskolai jelenlétében, nehezitve az Iskola pedagogiai
munkajat. Ez végso esetben olyan pedagogiai helyzethez is elvezethet, amelyben a gyermek
Waldorf-pedagogiai  eszkozokkel torténd iskolai oktatdsa nem vallalhatd vagy nem
biztosithatd, ezért az Iskola a tanuléi jogviszony fenntartasat a pedagogia sikeres
megval6sitasdhoz sziikséges sziiloi elfogadashoz és egyiittmiikodéshez koti.

Az irasbeli megallapodésban az Iskola az Nkt. 31. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazassal
¢lve a tanuldi jogviszony feltételeként elvarja a sziiloktdl a Waldorf-pedagogia iranti
elkotelezettséget ¢és elfogadast, valamint a gyermek Waldorf-iskolai nevelésének
megvalositasdhoz sziikséges fokozott, érdemi sziildi egylittmiikodést, és kikoti a tanuldi
jogviszony megsziintetésének lehetdségét arra az esetre, ha a gyermek Waldorf-pedagogia
szerinti iskolai nevelés-oktatdsat nem tudja vallalni, és a sziild az Iskola eltandcsoldsdra nem
iratja masik iskoldba gyermekét. A megallapodas a gyermek egyedi helyzetével indokoltan
egyedi pedagdgiai tartalmakat, feltételeket is meghatarozhat a sziil6é szamara.

A Fenntartoval a sziilok kiilon Tamogatasi Szerzédést is kotnek.

Mar meglévo osztalyokba torténd felvétel:

* A sziilok felveszik a kapcsolatot az osztalytanitéval. (Kapcsolatfelvétel).

* Az osztilytanitonak jogdban 4all a felvételi kérelmet visszautasitani. (Elutasitas
lehetdsége).

* A szilék irdsos felvételi kérelmet adnak be anamnézissel €s minden olyan hivatalos
papirral, amely a gyermeket érinti: orvosi, pszicholdgiai, nevelési tanacsadd, SNI.
(Jelentkezési lap beadasa).

* Amennyiben a jelentkezének SNI besorolasa van, az osztalytanitdo a fejlesztd
pedagodgussal és az iskolatitkarral kozosen tisztazza, hogy a jogszabalyok alapjan
felvehetd-e a gyermek, ha igen, milyen feltételekkel. (Jogszabalyi tisztazas).

* Az osztalytanito jelzi a felvételi kérelmet a Tanari Konferencia felé. (Jelzés a TK felé).

* Az osztilytanitd idOpontot egyeztet a sziilokkel, hogy személyes beszélgetésben
tajékozodjek a gyermekrdl és a csaladrdl, illetve tajékoztatast adjon az iskolédval,
osztallyal kapcsolatos legfontosabb tudnivalokrol (pedagogiank alapjai, iskolank fébb
jellemzoi, Sziilok Kezébe és fenntartoi tajékoztatd anyag atadasa). (Személyes talalkozés

a sziil6kkel, tajékoztatas).
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Amennyiben masik Waldorf-iskolabol jon az 1j jelentkezd, az osztalytanitd a régi
osztalytanitoval is felveheti a kapcsolatot, a helyzet jobb megismerése végett. (Lehetdség
a gyermek ,,multjanak” megismerésére).

Amennyiben az irasbeli felvételi kérelem elolvasasa és a sziilokkel torténd beszélgetés
utan az osztalytanitd fel kivanja venni a gyermeket, meghivja vendégeskedni, melynek
iddtartama minimum 2, maximum 5 nap. Ez id6 alatt megismerik a jelentkezd gyermeket
az osztadlyban tanitd szaktanarok és sziikség esetén a fejleszté pedagogus is.
(Vendégeskedés).

Amennyiben az osztalytanito a végigjart folyamat tiikkrében, figyelembe véve a kollégak
¢s a fejleszté pedagogus véleményét is, egyértelmiinek latja a gyermek felvételét, akkor
ezt jelzi a Fenntarto és a Sziildi Kollégium (tovabbiakban SZK) felé, akiknek képviseldi
személyes taldlkozast egyeztetnek a sziilokkel. (A sziilok személyes taldlkozasa a
Fenntart6 és SZK képviseldivel).

Az osztalytanitd bejelenti a felvételi szandékot a Tandri Konferencian. (Dontés
elokészités a konferencian).

A Tanari Konferencia dontést hoz. (Dontés).

Az osztalytanit6 bejelenti a dontést az osztalykdzosség elott. (Bejelentés).

A sziil6k az osztalytanitdé és az iskolaképviseld aldirasaval ellatott értesitést kapnak a
felvételrdl. (Ertesités).

A sziilék az iskolaval pedagogiai Egylittmiikodési Megallapodast, a Fenntartoval

Tamogatasi Szerzddést kotnek. (Megallapodéasok alairasa).

A mindenkori elsé osztaly beiskoldzasa:

A Tanari Kollégium a Nyité Konferencian El6készitd csoportot jeldl ki tagjai koziil, akiknek

feladata:

A Waldorf-pedagogiat és az iskolat bemutatd eléadassorozat, Nyilt Nap, szervezése,
meghirdetése a leendd els6 osztalyos tanulok sziilei felé.

A jelentkezési lapok kiadasa és Osszegylijtése.

A felvételi id6pontjanak, valamint modjanak a jelentkezések alapjan torténd
meghatarozasa.

A sziilok értesitése minderrdl.

Az ismerkedd, felvételi beszélgetés, tevékenység megszervezése (jatékos ismerkedés a

gyerekekkel, a tandrok, a Fenntart6 és az SZK képviseldinek beszélgetése a sziilokkel).
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Az osztalytanitd - annak hidnyaban a Tanari Kollégium altal kijelolt tanar vagy csoport -
beszélgetést kezdeményezhet kiilon-kiilon a csaladokkal.

Az 1j els6 osztalyba felveendd gyerekekre vonatkozo javaslattétel (amennyiben a leendd
osztalytanitd személye mar eldontott, ugy vele kozosen). A javaslattétel a jelentkezési
lapokon szerepld kozlések, a felvételi tapasztalatai és irdsbeli anyaga alapjan torténik. A
gyermek felvételének feltétele az iskolaérettség, valamint a Waldorf-pedagdgianak a
szllok részérdl torténd ismerete, elfogadasa €s tAimogatasa.

A javaslatnak a Tanari Konferencidn torténd ismertetése és elfogadtatasa.

A sziilok irasbeli értesitése a felvételrdl vagy az elutasitasrol, illetve a varakozo listara
kertilésrol. Az értesitést az iskolaképviseld és a leendd osztalytanitd, vagy amennyiben a
személye még nem eldontott, a felvételiztetd tanar irja ala.

Az elsOs osztalytanito tovabbi szervezési munkdjénak a segitése.

A sziilok az iskoldaval pedagdgiai Egyiittmiikodési Megallapodéast, a Fenntartoval

Tamogatasi Szerz6dést kotnek.

Az iskolavaltas, valamint a tanulo atvételének szabalyai:

Atvételre abban az esetben keriilhet sor, ha a felvételiztetd csoport meggy6z3dik arrol, hogy a

felveendd tanuld rendelkezik azokkal a kompetencidkkal, amelyek nélkiilozhetetlenek az

Iskoldhoz val6 csatlakozashoz. Meggy6zddnek arrdl is, hogy a tanul6i attitid és az Iskola

leglényegesebb tartalmi elemeinek ismerete lehetdvé teszi-e a tanulé Waldorf-iskolaban

torténd tovabbi fejlodését.

Iskolank a tanulonak tiirelmi 1d6t biztosit, a még meg nem ismert témakorok potlasara, illetve

adott esetben biztositja szamara az egyéni felzarkozast.

Az iskolat elhagyni kivano tanuld tanulméanyi eredményeinek dokumentdldsira az alabbi

szabalyok érvényesek:

Ha a befogadé intézmény elfogadja a szoveges értékelést, a torvénynek eldirt rendben, a
hataridok betartasaval megy végbe.

Ha a befogad¢ intézmény jelzi, hogy csak érdemjegy osztalyzatot tud elfogadni, akkor az
osztalytanitd gondoskodik arrél, hogy a szdveges értékelésbdl a tanuld megkapja az

érdemjegyet a sziikséges évfolyamokon.
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b) A tanulmanyok alatti vizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei

A Waldorf-pedagogiabol fakadoan a kerettanterviinknek megfeleléen iskolankban szdveges
értékelés van. A tanuldk tudasukrol elsdsorban szoban, alkotdsaikon keresztiil, magasabb
évfolyamokon (5-8-ig) tudasproba formajaban irasban adnak szamot.

A tanulok egyéni fejlodését és tanulmanyi munkdjat - fejleszté céllal - évente kétszer
értékeljiik irasban. A félévi értékelés is szoveges, de rovidebb lélegzetii, az év végi szoveges
értékelés komplex és részletes. A komplexitas azt jelenti, hogy egyarant tartalmazza az egész
éves munka fejlodési folyamatat, illetve az év folyaman tapasztalt részvételi munka
intenzitdsat. A szoveges értékelés szol a tanulmanyi eldmenetelrdl, a tevékenység
mindségérol, tarsas kapcsolatokrdl, magatartasrol, szorgalomrol.

7-8. osztalyban — az irasbeli jellemzés mellett - a tudasprobdk eredményeinél megjelenhet a
szazalékos értékelés is.

Az iskolak kozotti atjarhatdsag érdekében a szoveges értékelés atalakithaté érdemjeggyé.

8. év folyaman a tanulok éves munkaja a miivészeti alapvizsganak felel meg.

Egyéb vizsgak esetén a jogszabdlyban meghatdrozott modon jar el iskolank.

C) Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

*  megismerjek az elsdsegélynyujtas fogalmat,

+ felismerj€k a veszélyhelyzeteket,

* megismerjék a leggyakrabban eldforduldo sériilések élettani hatterét, varhat6
kovetkezményeit,

+ elsajatitsak a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat,

* megismerkedjenek a mentdszolgalat miikodésével, elsajatitsak a mentd hivasanak modjat.

Az elsOsegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai feladatok:
* a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten foglalkozzanak a legfontosabb elsdsegély-
nyujtasi alapismeretekkel a tanorai és a tandran kiviili egyéb foglalkozasok keretében,

* atanuloknak az alapvetd elsdsegély-nyujtasi modok bemutatésa, gyakorlasuk,
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+ elsdsegélynyujtasra kiképzett pedagogus jelenléte az iskoldban, és a pedagdgusok
elsOsegély-nytjtasi ismeretekkel foglalkoz6 tovabbképzésen valo részvételének
tamogatasa,

» iskolai elsOsegélyhely, elsdsegélynyujtdo felszerelések biztositasa, tanulokkal wvald
megismertetése.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak

elosegitése  érdekében  iskolank  tdmogatjia a  pedagogusok  elsdsegély-nyujtasi

tovabbképzéseken valo részvételét, illetve helyben szervez ilyen jellegii tovabbképzéseket.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat szolgald iskolai tevékenységek:

a)  az egyes tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo ismeretek

Tantargy Elsosegély-nyujtasi alapismeret

természetismeret, biologia sériilések ellatasa, allergids tiinetek,
kezelése, vérzések csillapitasa, 1€gzési
akadalyok elharitasa, rovarcsipések
enyhitése, ujraélesztés alapfogasai

kémia, fizika vegyszerek és mérgek hatasai, forrazas
veszélyei és kezelése, égési sériilések és
azok ellatasa, gdzok okozta mérgezés
tiinetei €s a segitségnyljtas modja

mozgas ¢€s testnevelés, drama esés, huzodas, randulas, ficam tiinetei és
kezelése, teendok komolyabb
sportsériilések esetén

vizualis kulttra: festés, rajz-grafika festékek, ragasztok karos hatasai és
tiinetei
vizualis kultira szamitogep karos hatésai €s a felelds

hasznalat elsajatitasanak modja

kertmiivelés, kézmiivesség szerszamok, eszk6zok sériilésveszélyei, a
sériilések ellatasa

zene hangszalak sériilései és a probléma
megeldzése
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b)  egyéb tandrai tevékenység, illetve osztilytanito dltal kézvetitett elsésegély-nyujtdsi
ismeretek

Az egyes tantargyakba integralt ismereteken til az 5-8. évfolyamon az osztdlytanito altal

meghatarozott modon, egy-egy oOra vagy projekt keretében a tanulok kiilon is foglalkoznak

elsdsegély-nyujtasi ismeretekkel (teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas

baleseteknél, a mentdszolgalat felépitése ¢s mitkkddése, a mentdk hivasanak helyes modja, az

iskolai egészségiigyi szolgalat - iskolaorvos, védond - segitségének igénybe vétele).

C) tandrdn kiviili egyéb foglalkozdsok szervezés

Egészségneveléssel, egészségvédelemmel foglalkozo szakkor, témanap keretében elsdsegély-
nyujtasi alapismeretekkel valo foglalkozas, Aranykapu program.

Minden osztaly az iskolai elsdsegély-nyujtd lada mellett Osszedllitja sajat egészségiigyi,
baleseti csomagjat, amit nemcsak a mindennapok, de a kirdnduldsok és egyéb rendezvények
(pl. hulladékgytijtés) alkalmaval is tud haszndlni.

A foglalkozasok vezet6i: iskolank balesetvédelmi feleldse, osztalytanitd, szaktanarok, felkért

szllok, meghivott szakemberek, egyiittmiikodo szervezetek.

d) A tanuldoknak az intézményi dontési folyamatokban valé részvételi jogai, ezek

gyakorlasanak rendje

A tanulék neveléssel-oktatassal Osszefiiggd kozOs tevékenységiik megszervezésére
Diakkoroket hozhatnak 1étre. Ennek megalakulasat irasban kell jelezniiik a Tanari Kollégium
fele. A Tanari Kollégium a Diadkkorrel egyeztetve mentor tanart jelolhet ki a munka
segitésére.

A tanulok minden Oket érintd kérdésben szoban véleményt nyilvanithatnak tanaraiknak.
Amennyiben irdsban teszik mindezt, a Tandri Kollégiumnak 15 napon beliil irasban kell
valaszolnia.

A tanulok érdekeiknek képviseletére Didkdnkormanyzatot (DOK) hozhatnak létre. Az ezzel
kapcsolatos igényt a Tanari Konferencia felé¢ irasban kell jelezniiik. A Tanari Kollégiumnak
15 napon beliill - a tanulok javaslatanak figyelembevételével - fels6foku végzettségli,
pedagogus szakképzettségli személyt kell kijelolnie a DOK munkajanak segitésére. Az ezt
kovetd 30 napon beliil a DOK a kijeldlt tandr segitségével elkésziti a DOK SZMSZ-ét.
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Iskolankban jelenleg nem miikddnek Didkkorok €s nem miikddik Diakdnkormanyzat. Az
osztalytanitoval valo napi egylittlét szamtalan lehetdséget ad a tanuloknak az Iskola életébe
valo bepillantasra, abban val6 tevékeny részvételre.

A tanulok az intézmény mikodésének lényeges elemeirdl tudomast szereznek kozosségi
foglalkozasokon, orai keretekben osztalytanitojuk altal, akivel napi szoros kapcsolatban allnak
¢és lehetdséglik van az osztallyal, iskolaval kapcsolatos gondolataik megfogalmazasara.
Tobbek kozott erre szolgalnak a reggeli beszélgetd korok. A beszélgetés soran kikért, illetve
megfogalmazott véleményiiket, javaslataikat az osztalytanitd kozvetiti a Tanari Konferencia
felé. Ugyanakkor a tanulok mindezt szoban vagy irasban jelezhetik kézvetleniil is a Tanari
Konferencia felé.

A Tanari Kollégium a konferencian dontést hoz a tanulok altal felmeriilt kérdésekben,
kérésekben is. Sziikség esetén személyes meghivast kezdeményez az érintett tanulo, illetve
tanulocsoport felé. A tanulok a kozds dontés keretein beliil kapnak valaszt kérdéseikre,
felvetéseikre, kéréseikre egyarant. A Tanari Konferencia dontésérdl osztalytanitojuk
tajékoztatja Oket, vagy az egész iskolat érinté dontés esetén Iskolagylilésen torténik a

tajékoztatas.

e) A sziilé, a tanuld, a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak

formai; a tanulok, sziilok/gondvisel6k értesitésével kapcsolatos szabalyok

Pedagogusok kapcsolattartasa, tajékoztatasa:

A kapcsolattartds elsddleges foruma a heti rendszerességgel megtartott Tanari Konferencia. A
Tanari Kollégium a konferencidkon foglalkozik az Iskola pedagdgiai munkajat érintd
kérdésekkel, valamint igazgatasi-miikodési kérdésekkel.

A Tanari Konferencia a pedagogusok onképzésének €s kozos, elmélyiilt szellemi, mlivészeti,
pedagdgiai munkdjanak is fontos teriilete. A Tanari Kollégium a feladatkorébe tartozéd
igazgatasi-miikodési ligyekben szintén a Tanari Konferencidkon dont.

A Tanari Konferenciakrol jegyzokonyv késziil, ami hozzaférhetd a tanarok szamara.

A Tanari Kollégium a jogkoreinek gyakorlasat részben atruhdzza, és a feladatok ellatasaval —
beszdmolasi és tajékoztatasi kotelezettség mellett — személyeket vagy néhany fos vezetdi
csoportot, illetve munkacsoportokat is megbiz. Az atruhazott jogkor gyakorldja koteles
tajékoztatni a Tanari Kollégiumot azokrol az iigyekrdl, amelyekben a Tanari Kollégium
megbizasabol eljar.
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Pedagogusok és tanulok kapcsolattartasa, tajékoztatdsa:

A tanulok napi személyes kapcsolatban 4llnak az Iskola pedagogusaival, kiemelten
osztalytanitojukkal. Egyéni haladasukrol osztalytanitojuktol és szaktanaraiktél a Waldorf-
pedagogia elveinek megfeleld folyamatos szobeli visszajelzést €s irasbeli tajékoztatast
kapnak. Az osztalyt és az Iskolat érintd kérdésekrdl elsdsorban az osztalytanitok adnak
tajékoztatast, tovabba az iskolai hirdetdtablan is megjelennek a tanuldoknak vagy a tanuldknak
is sz616 kozlemények.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban jelezhetik a Tanari
Kollégiumnak. Sérelem esetén a tanuldé a szaktanaraihoz, osztalytanitjahoz, az
iskolavezetéshez, a gyermek- és ifjusagvédelmi feleldshoz fordulhat.

A tanul6t minden 6t érintd kérdésrdl (tanulményi elérehaladasa, személyét érintd kérdések,
dontések stb.) elsésorban osztalytanitdja tajékoztatja.

Lényegi, a tanuldi kozosség egészét érintd dontésekrdl - sziikség szerinti gyakorisaggal
Osszehivott - Iskolagytilésen torténik tajékoztatas. Az Iskolagytilésen részt vesznek az Iskola
tanarai is.

Az intézmény alapdokumentumai nyilvanosak, az Iskola honlapjan ¢és az irodaban
megtekinthetéek. A Hazirendet beiratkozaskor kézhez kapjak a csalddok és az abban

foglaltakat életkornak megfeleléen ismertetik az osztalytanitok a tanulokkal.

Sziilokkel valo kapcsolattartdas, tdajékoztatas:

A sziil6 rendszeres kapcsolatban all gyermeke osztalytanitojaval, a gyermekkel és az Iskola

mindennapjaival kapcsolatos kérdéseket informalis Gton vele beszélheti meg. Ezen kiviil az

Iskola életével és mitkodésével kapcsolatban sok mas, intézményesitett informacioforras all

rendelkezésére.

« pedagbgiai teriileten: Pedagodgiai Program, Hézirend, Sziilék Kezébe, sziiléi estek,
értesitd flizet, Oralatogatas a tanitok altal felajanlott iddpontokban, egyéni fogadd ora,
pedagogiai beszélgetések, eldadasok, Iskolaforum;

* jogi teriileten: SZMSZ, Hazirend melyek az Iskola honlapjan elérhetdek;

+ gazdasagi teriileten: az évenkénti gazdasdgi beszdmol6 az Iskolaférumon vagy sziildi
esten €s pénziigyi vezetdvel vald parbeszéd.

A sziilék minden tanév elején tajékoztatast kapnak az Iskola miikodtetésében valamilyen

tisztséggel megbizott személyek névsorardl és ezen személyek elérhetdségérol.
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Az Iskola Pedagodgiai Programjat, SZMSZ-¢ét ¢és Hazirendjét az irodaban és az Iskola
honlapjan lehet megtekinteni.

Minden osztaly rendelkezik kiilon levelezdlistaval. A sziiléi kozdsség minden pénteken
elektronikus hirlevél formdjaban tdjékoztatast kap a kovetkezd hét (hetek) legfontosabb
eseményeirdl. Felsoroltakon kiviil a legfontosabb informaciok az Iskola faliGjsagjara is
kikeriilnek.

A szoveges értékelésbdl és a sziilokkel torténd rendszeres személyes taldlkozasbol addéddan
iskolankban nincs digitalis naplo. Ugyanakkor a teljes sziil6i kor, illetve minden osztaly
sziil61 kore rendszeres tajékoztatast kap elektronikus levél forméjaban az Iskola vezetdségétol,

illetve az osztalytanitoktol.

Sziiloi estek:

A sziildi estek az egy osztdlyba jard gyerekek sziileinek és osztalytanitojanak rendszeres
talalkozoi. A sziil6i est programjat az osztalytanito allitja 0ssze, de témajavaslattal a sziilok is
eldallhatnak. A sziilok a tanév rendjérdl, feladatairdl, az osztalyban tanitdé pedagoégusokrol a
tanév elsd sziildi estjén kapnak részletes és atfogo tajékoztatast.

A tervezhet6 sziiloi estek idejét az iskolai munkaterv évenként tartalmazza.

Sziiloi fogadoorak:
Az Iskola valamennyi pedagogusa a munkaterv szerinti iddpontokban sziil6i fogaddorat tart.
Fogadodran kiviil is van lehetdség a sziilo tajékoztatdsara, a pedagdgussal telefonon vagy

irasban egyeztetett idépontban.

Csaladlatogatasok:
Az osztalytanito a sziiloknek csaladlatogatasok keretében is lehetdséget biztosithat személyes

talalkozasokra, beszélgetésekre.

Iskolaforum:

A sziilok tajékoztatdsanak személyes forméja az Iskolaforum, ahova az Iskola egész sziiloi
kozossége meghivast kap. Ez a féorum nem a dontések, hanem a parbeszéd szintere. Az
Iskolaférumon elhangzottakrol az iskolatitkar jegyzokonyvet készit, €s az érintettek szdmara

hozzaférhetové teszi.
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Fenntartoval valo kapcsolat:.

Az Iskola kiemelt kapcsolatot apol fenntartdjaval, a Gyermekliget Alapitvannyal. A Fenntarto
a jogszabalyban meghatarozott intézményfenntartdi tevékenységet a Tanari Kollégium, illetve
Belsé Csoport altal hozott dontések figyelembevételével latja el, biztositva €s tdmogatva a
Waldorf-kerettantervben deklaralt intézményi Onigazgatast. Az Alapitvany és az Iskola
dontéshozo testiiletei kdlcsondsen tajékoztatjak egymast dontéseikrol.

Az egyiittmiikodés alapja a Fenntart6 ¢és az Iskola azonos és egyben kozos célja: a Waldorf-
pedagodgia szerinti iskolai nevelés-oktatds megvalositasa. A Waldorf-pedagogia szerinti
nevelés-oktatas az Iskola, az ehhez sziikséges személyi, targyi, pénziigyi feltételek, illetve
ezek forrdsdnak biztositdsa a Fenntartd feladata. Az Iskola a Waldorf-kerettanterv és a
Waldorf-névhasznalat kovetelményei szerint, a kerettantervnek és a jogszabalyoknak
megfelelve latja el nevelési-oktatasi feladatat, a Fenntartdo pedig a Waldorf-névhasznalat
kovetelményeivel dsszhangban l4tja el fenntartoi tevékenységét.

Az egylittmtikddési rend célja egyfeldl az Iskola miikodésében az Onigazgatas alapelvének
maradéktalan biztositasa, masfel6l a Fenntartdé ¢s Iskola kapcsolatdban a felek
egyenrangisagan alapuld kolesonds egylittmiikodés, ¢és ebben a fenntartéi jogok
gyakorlasanak szabalyozasa a Waldorf-kerettanterv elvarasanak megfelel6en.

Az egyiittmikodés alapelveként a Fenntartd és Iskola kolcsondsen elfogadjak és elismerik
egymas egyenrangusagat, feladatait, felelosségét. Az egyiittmiikodés szabalyozasa soran
atlathaté szervezeti ¢és miikodési struktira kidolgozasara torekednek, amelyben a
kolcsonosséget €s a bizalmat részesitik eldnyben.

A szervezeti egységek mikodését és a kozottiik 1évo kapcsolatot részletesen az SZMSZ-ben
az egyes csoportokhoz kotddd feladatkoroknél (,,Az Iskola szervezeti rendje, vezetése”,
illetve ,,Az iskolai kozosségek kapcsolattartasanak rendje, formaja, modja” fejezetekben)

szabalyozzuk.

Az iskolan beliili kapcsolattartas, informacioaramlas csatorndi.
A tanulok rendszeres tajékoztatasanak eszkozei:

. a féoktatas beszélgetd korei,

. iskolai hirdet6tabla,

. Iskolagytilések,

. személyes beszélgetések,

. az Iskola honlapja.
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A szilok informalasa az Iskola életérol:

. ko6z06s sziil6i estek alkalmaval,

. szllok-tanarok miivészeti, pedagdgiai forumanak szervezésével,
. tanévnyito, tanévzaro linnepségeken,

. iizeno flizetben, levélben torténd tajékoztatassal,

. személyes beszélgetésekkel,

. az Iskola honlapjan, hirlevelén keresztiil.

Informécidk, kapcsolatok a Tanari Kollégiumon beliil:
. napi kommunikécios formak,

. heti rendszerességii konferenciak,

. tovabbképzések,

. csoportmunkak,

. gyermek- és osztalymegbeszélések,

. egymasnal torténd hospitalasok,

. szakmai sajto figyelemmel kisérése.

A helyi tanterv azon — Kkiegészité — részei, melyek nem szerepelnek a Waldorf-

kerettantervben:

a) Az otthoni, napkozis, tanuloszobai felkésziiléshez eléirt irasbeli és szobeli feladatok

meghatarozasanak elvei és korlatai

A hazi feladatok fokozatos, életkoroknak megfeleld bevezetésére, tartalmi vonatkozasaira és
mennyiségére, a Tandri Konferencian elfogadott szempontok irdnyadok, egyébirant az
elfogadott irdnyelvek figyelembevételével az adott osztadlyban tanité osztalytanitdo ¢&s
szaktanarok dontése és feleldssége.

Els6 osztalyban a gyerekek személyiségének formalodasat a tanitds folyamatidban
els6dlegesen még mindig a szabad jaték, sok mozgas szolgalja. Ezzel egyiitt apr6 1épésekben
megkezdddik az otthoni munka sziikségességének, mint szokésnak a kialakitasa. A hazi
feladatok ebben az életkorban egyszeriiek és érdekesek. Alapvetden nem az ismeretanyag
sablonszerti begyakorlasara iranyulnak. Mennyiségiik és mindségiik természetesen ugyanigy

az életkorhoz igazodik. Az évek soran az elvégzett feladatok feletti 6rom mar lehetdvé teszi,
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hogy otthon is képesek legyenck egyre inkdbb Onalloan dolgozni. Mivel pedagogiai
megfontolasokbol alsobb osztalyokban nem haszndlunk tankdnyveket, igy a gyermekeknek
maguknak kell elkésziteniiik azokat a flizeteket, amelyekbdl tanulnak. Ennek elkészitéséhez
nemcsak az orai figyelem sziikséges, hanem esztétikai érzék és odaadas.

Az 6todik osztalytol kezdodden aztan a gyermekek egyre tobb, egyre bonyolultabb és egyre
nagyobb Onallosagot igényld hazi feladatot kapnak. Ennek formdja igen valtozatos lehet, a
flizetmunkatol a kiseldadas tartasan at valamilyen miivészi vagy kézmiives jellegli munka
elvégzéséig.

Otodik osztalytol kezdddden gyakran kell a didkoknak 6nalld gytijtdmunkakat végezni és
beszamoldkat tartani. Az 6nallé munka értékes megnyilvanulasai a nyolcadikos éves munkak.
A gyermekek terhelése tehat az otthoni irasbeli és szobeli feladatokkal fokozatosan
novekszik. A hazi feladatok visszatekintenek a napi tanulasi iddszakra. Tartalmazzak a
gyakorlasi lehetdségeket, adott esetben memoritereket, olvasmanyok, rovid szovegek
feldolgozasait, ©nall6 fogalmazasok elkészitését. Szakdérdk keretein belil a nyelvi
gyakorlasokat (angol, német, francia nyelvb6l). A hazi feladatok adhatok heti vagy napi
ritmusban is. De a hétvégek mindig szabadok a gyerekek szdmara, pénteken nem adunk hazi
feladatot. Az osztalytanitdo figyelemmel kiséri a gyermekek tanulmanyi leterheltségét, és
tulterheltség esetén errdl beszamol kollégdinak, akiktdl sziikség esetén intézkedést kér a
feladatok csokkentésére.

A hazi feladatok elkészitése torténhet az iskoldban is, a napkdzi, illetve a tanuldszoba keretein
beliil. A tanulészoba a tanulokat 4. osztalytdl érinti. Az itt jelen 1évd pedagogus a tanulok
kérdéseire igyekszik megfelelni, munkéajukban batoritani, €s adott esetben 0sztondzni Oket a
feladatok elvégzésére. Tovabba megteremti a tanulashoz sziikséges feltételeket.

A napkozit a tanulok 1-3. osztalyig veszik igénybe. Ezen évfolyamokon iskolank
szorgalmazza a jatékra és a sportra vald elegendd 1dot, és ennek fényében hatdrozza meg az

iskolai feladatok mennyiségét €s elkészitésének idejét is.

b)  Irasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatisok, szamonkérések rendje

Tanuloink rendszeresen beszamolnak ismereteikrél. Az epochalis rendben tanult kézismereti
targyak tanitasdra a fOoktatasban keriil sor. A fOoktatds tobb részre tagolt, nagyobb
I1élegzetvétell tanuldsi-tanitasi egység. Els6 felében ugynevezett ritmikus gyakorlatokra keriil

sor, amelyek évfolyamonként, illetve tantargyanként valtoznak. Ezeket kdveti az el6z6 napon
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tanultakra vald visszatekintés és annak atismétlése. Ez 1-3. osztilyban kozosen, 4-8.
osztalyban pedig egyéni kérdés-felelet formajaban is megvalosulhat. 5. osztalytol a tanuldk
egyéni, szobeli beszamoltatdsa torténhet eldzetes felkésziilés alapjan is, kiseldadasok
segitségével. Kiilon figyelmet forditunk a tanulas-tanitds soran a csoportmunkara, illetve a
feladatok sokszini, jatékos formaban torténé megkozelitésére.

Az epocha soran a tanulok epocha fiizetet vezetnek. Ezek szerkesztése, megfeleld
helyesirassal torténd vezetése, esztétikus elrendezése kovetelményként van jelen. A fiizet
tartalmat, adott esetben az ©6nallo jegyzetelést, €s annak formajat az epochat add tanar
ellendrzi és értékeli.

Az irasbeli szdmonkérés masik forméja 5. évfolyamtdl az epochazar6d tudasproba, amely a
tanult anyag elsajatitasdnak mindségét hivatott ellendrizni. A kdzéptagozat 5-6. évfolyaman a
szoveges ¢értékelést kiegészitheti a tudasprobdk pontozédsa, 7-8. évfolyamon pedig azok
szdzalékoldsa. Az epochaban nyujtott teljesitményrdl részletes szoveges értékelés is késziil,
amit a tanul6 az év végi bizonyitvanyaban kap meg.

Az osztalyok az iskolakozosség eldtt is gyakran adnak szamot egy-egy tanuldsi szakasz
lezarasa alkalmaval: évszakiinnepek, nemzeti {linnepek, euritmia bemutatok, osztaly
szindarabok keretein beliil.

8. osztalyban éves projektmunka megalkotdsdra és bemutatasara is sor kerlil a tanuldi
kozosség eldtt, melyben a bemutatandd témakor anyagat mivészeti munka is Otvozi
(miivészeti alapvizsga). Ezen sziilok, csaladtagok, és a tanarok is részt vesznek. Az éves
munka értékelése irdsos formédban torténik. 8. osztdlyban az altaldnos iskolai évek
lezarasaként szinpadi el6adasra is sor keriil, melyet sziileik, tanaraik, didktarsaik elott
mutatnak be a végzds osztaly tanuloi.

A tanulmanyi kotelezettségeiknek barmilyen okbol eleget nem tevd tanuloknak félévkor és év
végén beszamolasi kotelezettsége van. Amennyiben a beszamold nem sikeriil, gy a tanuld
tovabbi pdtbeszamolora kotelezhetd. A beszamold €s a potbeszamold tartalmi és formai

szempontjairdl egyénre szabottan a Tanari Konferencia dont.

C) A magasabb évfolyamra lépés feltételei

A magasabb évfolyamra 1épés feltétele az 1-8. évfolyamon, hogy a tanulo a Waldorf-
kerettantervben — és azzal Gsszhangban 1évé helyi tantervben — meghatarozott pedagogiai

célkitiizéseket és a tovabblépéshez minimalisan sziikséges elvart eredményeket elérje.
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A fejlesztési kovetelményeket és a tovabbhaladas minimalis feltételeit évfolyamonként és
tantargyanként a kerettanterv tartalmazza.

Amennyiben a magasabb évfolyamra 1épés feltételeinek a tanuld nem felel meg, vagy egyéb
okbol nem értékelhetd a teljesitménye, akkor a jogszabalyok szerint meghatarozott vizsgat
tesz.

Az évismétlést nem tartjuk megfelel6 megoldasnak a gyermekfejlodés szempontjait
figyelembe véve, helyette a lemaradd tanulok felzarkoztatdsat, egyéni fejlesztését

szorgalmazzuk ¢és alkalmazzuk.

d) Az Iskola altal alkalmazott szoveges értékelés érdemjegyre, osztalyzatra valo

atvaltasa

A Waldorf-iskolakban als6- és kozép tagozaton nincs osztalyzas, am értékelés van.
Pedagogiailag a fejlesztd értékelést tartjuk megfelelének a gyermekek szdmara. A tanuldk
nap, mint nap visszajelzéseket kapnak az Oket tanitd tanaroktdl. Azt tartjuk, hogy a jegyek
nem feltétleniil jelentenek objektiv értékelést, és nem feltétleniil tiikkrozik a gyermekek altal
elvégzett munkat. Az értékelésnek tehat mas modjat valasztjuk.

Az osztalytanitd a napi intenziv kapcsolat kovetkeztében jol ismeri a gyermekeket, az
epochanként valtozo tantargyak tanitasa kozben egyre arnyaltabb és pontosabb kép alakul Ki
benne réluk. A sziilékkel is szoros kapcsolatot épit ki, igy megfeleléen tudja tajékoztatni ket.
A havi rendszerességgel tartott sziiléi esteken a sziilok t4jékoztatast kapnak az osztaly
altalanos fejlodésérdl ¢és a gyermekek egyéni haladasarol. Felévkor és év végén a gyermekek
szoveges bizonyitvanyt kapnak. Az év végi bizonyitvanynak az osztalytanitdo részérdl a
gyermek felé irdnyuld személyes része a bizonyitvanyvers. Ezek a versek - lehetdség szerint -
nagy gonddal megformalt, pedagodgiai tapintatot tiikkr6z6 sajat szerzemények. Ugyanakkor a
szilok a gyermek altalanos fejlodésérdl és minden tantargyrdl kiilon is szoveges értékelést
kapnak.

A szoveges értékelés tartalmazza az osztalytanitd jellemzését a gyermekrdl, a gyermek egész
évi szorgalméanak és magatartasanak értékelését, a gyermek részvételét a kiillonbozd iskolai
feladatokban és tevékenységekben, a kiillonboz6 targyakban elsajatitott képességeit, szocidlis
viselkedését, aktivitasat, részvételi szintjét, reakcidit, érzelmi-esztétikai-szocialis fejlodését.
Mindezek a szoveges értékelésben eléforduld elemek nem fordithatok le csupan a tanulasi

eredményeket méré hagyomanyos osztalyzatokra.
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Ugyanakkor adott esetben (példaul iskolavaltaskor) sziikség lehet arra, hogy a tanulo
osztalyzatokat kapjon, ezért sziikséges megfogalmaznunk a szoveges értékelések érdemjeggye
torténd atalakitdsanak elveit. Fontos hangstlyoznunk, hogy ezek az érdemjegyek — foleg az
alacsonyabb osztalyfokokon — semmiképp sem azt tiikrozik, hogy a gyermek milyen
mértékben (szazalékban) sajatitotta el a tananyagot, hanem inkabb azt, hogy milyen
mértékben kozelitette meg a Waldorf-iskolaban az adott osztalyfokon kitlizott pedagdgiai
célokat. Ezek a fejlesztési célok osztalyfokonként és tantargyanként részletezve megtalalhatok

a tantervben. E céloknak megfelel0en valtjuk at a szoveges értékelést érdemjeggyé.

A szoveges ¢értékelésnek érdemjeggyé torténd atvaltasanak elve 1-4. osztalyban:

. A tantervben meghatdrozott pedagogiai célkitlizéseket biztosan teljesitette. (5)
. A tantervben meghatérozott pedagogiai célkitlizéseket elérte. (4)

. A tantervben meghatarozott pedagogiai célkitlizéseket részben teljesitette. (3)

. A tovabblépéshez minimadlisan sziikséges elvart eredményeket elérte. (2)

Az 5-8. osztalyfokon a tanito irdnyitasa mellett egyre nagyobb hangsulyt kap a tanulok 6nallo
feladatvégzése, problémamegoldasi képessége. Minél hatékonyabban, minél aktivabban és
figyelmesebben vesznek részt a tanitasi-tanuldsi folyamatban az évek soran, a megfeleld
tanulasi eredmények elérése mellett, annal inkabb képesek egyre novekvé mértékben dnalldéan
cselekedni, dontéseket hozni, kutatdmunkat végezni, Osszegezni, csoportositani,

megfogalmazni, dramatizalni stb.

A szdveges értékelésnek érdemjeggyé torténd atvaltasanak elve az 5-8. osztalyban:

« A tantervben meghatdrozott pedagogiai célkitlizéseket biztosan teljesitette, és
biztonsaggal képes egyéni vagy csoportos 6nallé munkaban részt venni. (5)

« A tantervben meghatarozott pedagogiai célkitlizéseket elérte, és kevés segitséggel képes
egyéni vagy csoportos 6nallo munkaban részt venni. (4)

« A tantervben meghatarozott pedagogiai célkitlizéseket részben teljesitette, és nagyobb
mértékl segitséggel képes egyéni vagy csoportos 6nallo munkéaban részt venni. (3)

* A tovabblépéshez minimalisan sziikséges elvart eredményeket elérte, és nehezen, sok

segitséggel képes egyéni vagy csoportos 6nallo munkéban részt venni. (2)
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A félévi értesitdben, illetve az év végi részletes szoveges bizonyitvanyban a pedagogusok a
fenti elvekkel dsszhangban 1évo kifejezéseket, jelzoket haszndlnak a tanulok teljesitményének
értékelésére, amelyek meghatdrozoak a szoveges értékelésnek érdemjegyekre torténd

atvaltasakor.

A szédzalékos formaban megjelend értékelések atvaltasa érdemjegyekké:
80-100% elérése esetén jeles (5)

60-79% elérése esetén jo (4)

40-59% elérése esetén kozepes (3)

25-39% elérése esetén elégséges (2)

0-24% elérése esetén elégtelen (1)

e) Az SNI-tanulok - fogyatékossig tipusahoz és fokahoz igazodo fejleszto

program

Kiilonleges banasmodot igénylo diakok iskolankban

A Waldorf-pedagogia tiszteletben tartja az individuum fejlédéshez valo jogat, fliggetleniil
attol, hogy azt szakértéi vélemény is megerdsiti-e. Ezért a Waldorf-pedagdgia a tehetség
gondozédsahoz ¢éppen ugy lehetdséget biztosit, mint a nehézségekkel kiizdé tanuldk
fejlesztéséhez. A Waldorf-iskolak szemlélete (részletesen lasd Waldorf-kerettanterv 2020, A
Waldorf-pedagogia célkitiizései feladata, szemlélete C. fejezetben) tikkrozi az 1998. évi XX VL
torvény a fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositasarol, a 2003/CXXV
torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség biztositasarol, valamint a Nemzeti
Ko6znevelési Torvény irdnyelveit.

Emellett a sajatos nevelési igényll tanulok (tovabbiakban SNI-tanulok) nevelési-oktatasi
folyamataban a Waldorf-iskolak a 110/2012-es kormanyrendelet 1. melléklet 12.1 pontja
szerinti alapelveket kovetik.

Az SNI tanulok esetében is a Nemzeti Alaptantervben meghatarozott egységes fejlesztési
feladatokat veszik alapul. A nevelési-oktatdsi folyamatot a tanulok lehetoségeihez, korlataihoz

és specialis igényeihez igazodva elsésorban a kovetkezo elvek szerint szervezik meg:
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— a feladatok megvalositasahoz hosszabb idosavokat, tagabb kereteket jelélnek meg ott,
ahol erre sziikség van,

— az egyéni képességstrukturdara tekintettel igény szerint sajdatos, a fogyatékossaggal
osszeegyeztetheto tartalmakat, kévetelményeket alakitanak ki és teljesittetnek;

—  sziikség esetén a tanulo szamara legmegfelelobb alternativ kommunikdcios modszerek és
eszkozok, siket tanuloknal a magyar jelnyelv elsajatitasanak, alkalmazasanak lehetoségét
eépitik be a nevelés, oktatas folyamataba;

— aziskolak segito megkiilonboztetéssel, egyénileg is tamogatjak a tanulokat, elsésorban az
onmagukhoz mért fejlodéstiket értékelve;

— a kiilonbozo fogyatékossaggal élo tanulokkal osszefiiggd feladatokrol az SNI tanulok
iskolai oktatasanak tantervi iranyelve (2020) és a vizsgaszabalyzatok eligazitdsai alapjan

hataroznak.

A Waldorf-iskola a kiilonleges banasmodot igényld tanulok (beilleszkedési, tanulasi és
magatartdsi nehézséget mutatd tanulok, tovabbiakban BTMN; SNI; a hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk, tovabbiakban HH, HHH) elldtdsaban nem a
deficitorientalt orvosi modellt, hanem a korszerii tanulas és részvétel orientalt szocialis
modellt és a szalutogenezis (részletesen lasd Waldorf-kerettanterv 2020, A Waldorf-
pedagogia célkitiizései feladata, szemlélete cC. fejezetben) elvét veszi alapul. Ennek
megfelelden arra torekszik, hogy az adott osztalytanitd képzettségének és tapasztalatanak,
valamint az iskolaban rendelkezésre allo fejlesztOpedagdgusi/gydgypedagogusi kapacitas
mértékének ¢&s tapasztalatanak megfeleléen egy-egy osztidlyban, csak az adott életkori
populédcioban jellemzd aranyban vallaljon feleldsséget kiilonleges banasmodot igényld
tanulokért. Ez a BTMN tanulok esetében kb. 13-15%, az SNI tanulok esetében kb. 5-7%.

Azonban a Waldorf-iskolak nem automatikusan integrald iskolak. Az (SNI) tanulok
befogadasahoz az inkluziv nevelést célul kitiizd Waldorf-iskolak, ahogyan iskolank is
onalldan és fokozatosan teremtik meg a megfeleld kornyezeti, személyi és modszertani

feltételeket.

Tehetséggondozas a Waldorf-iskolaban

Az emberi fejlédés sokoldalll lehetdségeit tamogatd tanitasi-tanulasi program kiilondsen jol

szolgalja a didkok egyéni képességeinek, tehetségének kibontakozasat is.
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A tehetséggondozas harom pilléeren nyugszik a Waldorf-iskolaban:

A szalutogenezis elvei szerint a fenntarthato (kiegyenlitett) gyermeki fejlédés érdekében
a Waldorf-iskolak az alsé szakaszban tartdzkodnak a specializacioktol. Az életkornak
megfeleld széles alapi, a testi, lelki, és szellemi fejlodést egységben tekintd
készségfejlesztést végeznek. Ez jelenti annak bazisat, hogy a tanulok a magukkal hozott
tehetséget az emberi képességek széles skaldjan bontakoztathassak ki.

Az also-, a kozép- és a felsé szakaszban egyarant lehetdséget biztosit a Waldorf-iskola a
diakokban rejlé tehetség megnyilatkoztatdsara, a fejleszté  értékelés  altal
szorongasmentesen, batoritva onmaga kiprobalasat a drama-, a képzd-, a mozgas-, a
zenemilvészetben csak ugy, mint a kézimunkaban, kézmiivességben, a sportban vagy a
kozismereti tantargyak teriiletén.

A kozéptagozaton ¢és a felsd tagozaton szakkorok segitségével, a felsd tagozaton
fakultacios, specializacios lehetdségek addsaval és mentorrendszer alkalmazéasaval segiti

a megnyilatkoz6 tehetség tovabbi fejlodését.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdé (BTMN és SNI) tanulok

ellatasa

A BTMN kiizd6 tanulok diagnosztikus kategoridja valdjaban inkabb atmeneti nehézségeket

jelez, mint tartds tanuldsi vagy beilleszkedési hatranyt. Ennek hatterében allhat érési késés,

pszichés ok, betegség, kedvezotlen kornyezeti feltételek vagy egyenetlen képességstruktira.

A megfeleld preventiv és proaktiv szemléletli beavatkozas segitségével a tipikus fejlodési

uttol valo eltérés mértéke csokkenhet, akar meg is szlinhet egy késobbi életkorban. E mellett a

masodlagos pszichés sériilések is megelézhetdek. A Waldorf-iskoldk a BTMN-tanulok

ellatasa soran is elsdsorban a prevenciora helyezik a hangsulyt.

Ezt a kovetkezo négy alappilleér egyiittes alkalmazasaval biztositjak:

a fentebb részletezett preventiv és proaktiv szemléletli Waldorf-tanterv, azon belill is az
als6 szakasz sajatossagai, és a specialis készségfejlesztdé Waldorf-tantargyak preventiv
fejlesztési lehetdségei (lasd Waldorf-kerettanterv 2020, A Waldorf-pedagogia céljai,
feladata c. fejezetet),

az osztalytanito differencialé és tantargyi megsegitd, felzarkoztatd munkaja,

az éallam éaltal is elismert Waldorf-fejleszté pedagogiai végzettséggel rendelkezd

fejlesztdpedagdgus (Extra Lesson tanar) képesség-készségfejlesztd munkéja,
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— a Waldorf-pedagogia emberszemléletét kovetd, vagy ahhoz illeszkedé terapiakban jartas

szakember segitsége pszichés vagy emocionalis nehézségek esetén.

Nem csak a BTMN diagnozissal rendelkezd tanulok ellatdsaban fontos az osztalytanito és a

fejlesztopedagodgus egyiittmiikodése. Ez a team-munka az SNI esetében is dont6 jelent6ségii.

Az egyéb pszichés fejlodési zavar alapjan sajatos nevelési igényi tanulék nevelés-

oktatasanak alapelvei (Iasd NAT 2020)

Az egyeéb psziches fejlodési zavar kategoriaba tartozo tanulo iskolai alulteljesités esetén
folyamatos gyogypedagogiai megsegitést igényel, ami komplex fejlesztést szolgalo
foglalkozdsok formdajaban, a tébbségi pedagogus bevondsdval, az egyéni képességekhez
igazodo tevékenységrendszer keretében végezhetd. Az iskolai oktatas, a pedagogiai,
gvogypedagogiai ellatas, valamint az egészségiigyi habilitacio és rehabiliticio a tanulasi-
vagy figyelem- és magatartasszabdlyozasi zavar jellegétdl, sulyossdagatol, a tarsulo zavarok
meglététol, a hdttérben lévo sajatos képességmintazat fejlodési lehetdségeitol, mértékétol,
dinamikajatol fiigg. Fejlesztésiik az egyeni sziikségletek figyelembevételével a sziilovel és a
tanuloval, valamint a pedagogusokkal torténo megbeszélést kovetéen torténhet. Kiegészito
szolgaltatas (pl. pszichologiai gondozds, csaldadterapia, tehetségazonositas) igényelheto a
pedagogiai szakszolgdlatban, a segité szakemberek és az intézmény egyiittmiikédésével.
Beilleszkedésiik segitését intézményi pszichologus is tamogathatja.

Az egyéb pszichés fejlodési zavar kategoridba tartozo tanulo oktatasa integrdltan, a kiemelt
figvelmet igénylo (kiilonleges bandasmodot igénylo, sajatos nevelési igényii) tanulok személyi
eés targyi feltételeivel is rendelkezé tobbségi dltalanos iskolaban vagy intenziv terdpias és
oktatasi céllal szervezett idbszakos kiilonnevelés keretében (pl. beszédfogyatékossaggal
tarsulva logopédiai osztalyban, tagozaton vagy gyogypedagogiai intézményben) torténhet.

A fejlesztés hatékonysagahoz sziikséges, hogy egyéni fejlesztési terv alapjan egyrészt komplex
fejlesztest szolgalo foglalkozdsok keretében, mdsrészt a tanorakon az egyéni képességekhez
igazodo tevékenységrendszer keretében torténjen.

A tanulas-tanitas folyamataban kiemelt figyelmet kévetel, valamint a tanuldasszervezési
modok, a tanuldsi és értékelési eljarasok megvdlasztasa terén sajatos feladatot jelent a
tanulasi zavarral kiizdo, ugyanakkor barmely teriileten tehetségesnek bizonyulo tanulok

felismerése, tehetségiik gondozasa, ami a palyaorientacio folyamatara is hatdssal van.
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A tanulok fejlesztésében torekedni kell:

—  atudatos, tervszerii, egyénre szabott fejlesztési terv kialakitasara;

—  a komplex megkozelitésre és modszervalasztasra,

— afejodesi dinamika nyomon kovetésére.

— A tanulas-tanitas folyamataban kiemelt jelentoségii

—  atananyag adaptalasa;

—  tanuldasmodszertani elemek beemelése;

— valtozatos tanulasszervezési modok, differencialt oktatdsszervezes, projektmunka
biztositasa;

— a tanulo sziikségleteihez illesztett tanuldsi strategiak megvalasztasa, a személyre szabott,
tanulokozpontu tanulas,

— az értékelési eljardsok megvalasztasa, a fejleszto értékelés sziikségessége;

— a tarsas beilleszkedés, a szocidlis kompetencidk fejlodésének kiemelt tamogatdsa az
egyeb pszichés fejodési zavar kategoriaba tartozo mindegyik tanulonal, ami lényeges elvi
kiindulopontja a gyakorlati munkanak;

— az egyéni tanulasi utak megismerésének sziikségessége, az adekvat pedagogiai tamogatas
tervezése céljabol;

— a kronologiai életkorbol adodo sajatossagok kiemelt figyelembevétele,

— az olvasast, irast, szamolast megalapozo bazisfunkciok, kiilonosen a nyelvi képességek
fejlesztése;

— a kornyezet illesztése a gyermek sziikségleteihez;

—  érthetd és kovethetd iddi és téri struktura kialakitasa,

— atlathato és értheto szabalyok kialakitasa.

Tovabbi fontos tényezé a tanulok tamogatasaban a sziilok bevonodasanak eldsegitése, a
partnerségi viszony kialakitisa és a pedagogusok (tanoran a pedagogiai asszisztens), a
(kiilso, belso) segito szakemberek munkadjanak 6sszehangolasa, egyiittmiikodése.

A diagnozisuk alapjan e gyermekek a Waldorf-kerettantervben (lasd Waldorf-kerettanterv
2020, Kiilonleges bandsmodot igényld diakok a Waldorf-iskoldban) részletezett sériilés
specifikus eljarasokban is kell, hogy részesiiljenek.

Az osztalytanito a tantargyi felzarkoztatassal, a tanitasi tartalmak ismétlésével, kisebb
Iépésekre bontasaval segiti a BTMN ¢s SNI tanulot. A Waldorf-fejlesztépedagogus sajat
vizsgalatainak és az esetleges szakértdi véleményben foglaltaknak megfelelden az egyenetlen

képességstruktura fejlesztésével (a tanuld sziikségleteinek megfelel6 ardnyban a
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pszichomotérium, a szenzoros integracid, a kognitiv képességek vagy a nyelvi képességek
fejlesztésére fokuszal). E mellett tdmogatja az osztalytanitdé differencidld és felzarkdztatd
munkajat. A sziil6 az otthoni nevelési kornyezet optimdlis kialakitdsdval és a rendszeres
gyakorlasi lehetdség biztositdsaval segiti a pedagogiai fejleszto-felzarkdztatdé munkat. A
harom fél k6zO0s munkdja, feladatai pedagdgiai megallapodasban is rogzithetéek, mely
csatolhat6 az iskola és a csaladi haz szokasos éves pedagdgiai megallapodasahoz.

A Waldorf-iskolak a BTMN-tanulok ellatasaban alkalmazzak az ELTE Barczi Gusztav
Gyodgypedagodgiai Kar altal kiadott Szakmai Ajanlast (2020) is.

A Waldorf-pedagogia emberképével megegyezé szemléletli, mas, tobbnyire nem sériilés-
specifikus,  ugyanakkor a  személyiségfejlodés  kiillonboz6  teriiletein  hato
segitd/fejlesztd/terapias (zomében nemzetkozileg elismert, jogvédelem alatt allo) eljarasok
bevonasaval tdmogatja a prevenciot, az életmindség javitasat és a kovetkezményes fejlodési
hatranyok lekiizdését. A kiilonbozo eljardsok akkor szolgéljak hatékonyan a tanuld fejlédését,
ha a fejleszt6-segitd-terapids szakemberek legalabb havi rendszerességgel team-munkéban
dolgoznak egyiitt, kozosen egyengetve az iskoldban tanuld sajatos nevelési sziikségletli
didkok életutjat. Az alabbi eljardsok zome egyéni terdpids helyzetben, kisebb része
kiscsoportban valésul meg. A Waldorf-iskoldkban jelenleg hasznalt, a Waldorf-pedagogia
emberképére €piild segitd, fejlesztd, terapids eljarasok:

—  Antropozofus szemléletli komplementer medicina

— Iskolapszichologiai ellatas

— Extra Lesson fejlesztdeljaras

— Gydgyeuritmia

— Helios vagy Térdinamika-mozgésterapia

—  Kranio-szakralis terapia

—  Ligetszépe meseterapia

— Miivészet- vagy miivészeti terapia

— Ritmikus masszazs

— Terapias beszédképzés (Terapeutische Sprachgestaltung)

A fejlesztés célja:

1. A fejlesztés legfontosabb célja a személyiségfejlodés segitése, boldog, egészséges,
ember nevelése:

- pozitiv énkép, jo kommunikacids képesség,

- idegrendszer fejlédésének biztositasa,
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- mozgasfejlodés,

- érzelmi élet fejlodése,
- beszéd fejlodése,

- érzékszervek fejlodése,

- prevencio, reedukacio.

2. Ugyancsak fontos:
- a részképesség zavarok megsziintetése,
- a figyelem-, viselkedési-, tanulasi zavarok csokkentése,

- az egészséges mikodéssel valo ellensulyozas (korrekcid, kompenzalas).

3. Az osztallyal, tarsakkal valo egylitt haladas érdekében bdviteni kell a fejlesztést igényld
tanuld ismereteit az iskolai szerepeknek, elvarasoknak valo megfelelés tekintetében.
A fejleszté pedagogus a fejlesztést egyéni vagy kiscsoportos foglalkozasokon végzi, mely

foglalkozasok mindig egyénre szabalyozottak.

Egyiittmiikodés a sziilokkel:

A fejlesztést igényld gyermek sziileinek aktivitasa, egyiittmitkodési készsége meghatarozé az
egylittnevelés sikerében. Fontos, hogy a sziilok elfogadjak gyermekiik massagat, tisztaban
legyenek a fejlesztés iranyaval és eredményeivel, beszélhessenek Oromeikrdl és
problémaikrol, segitséget kérhessenek és kaphassanak. Célszerl a terapids csoport munkéjaba

1s bevonni Oket.

Segito kapcsolatok bevondsa, mas intézményekkel:
- Nevelési Tanacsado

- Gyermekjoléti szolgalat

- Csaladgondoz6

- Pedagodgiai Szakszolgalatok.
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